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Казахстан Республикасы Каржы министрлшнщ Мемлекетпк мулш жэне 
жекешелещцру комитетшщ 2013 жылгы 1 тамыздагы № 575 буйрыгымен 
беютшген «Б1рыцгай жинактаушы зейнетакы доры» акционерл1к догамыньщ 
Жаргысына мынадай езгер!стер мен толыдтыру енпзшсш:

5-тармадтыц 6ipiHini бел1г1 мынадай редакцияда жазылсын:
«а. Кеогам акционерл1к догам нысанында дурылган зацды тулга болып 

табылады, коммерцияльщ емес уйым жэне ез дызметш К^азадстан 
Республикасыньщ Конституциясына, Казадстан Республикасыныц Азаматтыд 
кодексше, Казадстан Республикасыньщ влеуметпк кодекс1не, «Коммерцияльщ 
емес уйымдар туралы», «Акционерл1к догамдар туралы» Казадстан 
Республикасыныц зацдарына, сондай-ад Казахстан Республикасыныц езге де 
нормативпк дудыдтыд актшерше, осы Жаргыга, Когамньщ iniKi дужаттарына, 
Кеогам органдарыныц жэне лауазымдыд тулгаларыныц дузырет1 шег1нде 
белгшенген тэрт1пте дабылданган шеш1мдер1не сэйкес жузеге асырады.»;

7- тармад алып тасталсын;
8- тармад мынадай редакцияда жазылсын:
«8. Когам дызметшщ непзп мэн! мшдегп зейнетады жарналарын, жумыс 

беруш1н1ц мшдегп зейнетады жарналарын (2024 жылгы 1 дацтардан бастап), 
мшдегп кэсшпк зейнетады жарналарын, epiKTi зейнетады жарналарын тартуды 
жузеге асыру, сондай-ад «Казадстан Республикасыныц ек1нш1 децгейдеп 
банктер1нде орналастырылган депозиттерге мшдегп кепшдш беру туралы» 
Казадстан Республикасыныц Зацына сэйкес депозиттерге мшдегп кепшдпс 
беруд1 жузеге асыратын уйым аударган кеп1лд1к бершетш депозит бойынша 
кепивд етемн1ц талап етшмеген сомасы есеб1нен далыптастырылган ерши 
зейнетады жарналарын есепке жатдызу мен есепке алу жэне зейнетады 
толемдерш жузеге асыруды дамтамасыз ету болып табылады.»;

9- тармад мынадай редакцияда жазылсын:
«9. Казадстан Республикасыныц Элеуметпк кодексше сэйкес Казахстан 

Республикасыныц Уюмеп Когамньщ Жалгыз акционер! болып табылады.»;
16-тармад мынадай редакцияда жазылсын:
«16. Котам дызметшщ Heri3ri турлерг
1)
2)
3)

М1ндетт1 зейнетады жарналарын тартуды жузеге асыру; 
мшдетп кэсштш зейнетады жарналарын тартуды жузеге асыру;
2024 жылгы 1 дацтардан бастап жумыс берупннщ мшдегп зейнетады

жарналарын тартуды жузеге асыру;
4) epiKTi зейнетады жарналарын тартуды жузеге асыру;
5) «Казадстан Республикасыньщ екшпп децгейдеп банктершде 

орналастырылган депозиттерге мшдегп кепшдш беру туралы» Казадстан 
Республикасыныц Зацына сэйкес депозиттерге мшдегп кепшдш берущ жузеге 
асыратын уйым аударган, кепшдш бершетш депозит бойынша кепщщ втемнщ
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epiKTi зейнетакыетшмеген сомасы есебшен калыптастырылган 
рын есепке жаткызу жэне есепке алу; 
зейнетакы телемдерш жузеге асыру болып табылады.»;
-тармак мынадай редакцияда жазылсын:
8. Кызметт! жузеге асыру барысында Когам:
мшдетп зейнетакы жарналарын, жумыс берушшщ мшдетп зейнетакы 
рын, мшдетп кэсшпк зейнетакы жарналарын тартуга;

«Казакстан Республикасыныц eKiHini децгейдеп банктершде 
ырылган депозиттерге мшдетп кетлдие беру туралы» Казакстан 
касыныц Занына сэйкес депозиттерге мшдетп кепшдпс берущ жузеге 

н уйым аударган, кепщщк бершетш депозит бойынша кепицц етемнщ 
гтшмеген сомасы есебшен калыптастырылган epiKTi зейнетакы 

арын есепке жаткызуды жэне есепке алуды жузеге асыруга; 
зейнетакы телемдерш алушыларга жэне (немесе) уэкшетп операторга 
н Республикасыныц Уюмеп белгшеген тэрпппен зейнетакы телемдерш 

асыруга;
каржы нарыгы мен каржы уйымдарын реттеу, бакылау жэне кадагалау 
ri уэкшетп органньщ (будан opi -  уэкшетп орган) нормативпк кукьщтык 

айкындалган тэрпппен зейнетакы жинактарын, оныц iшiндe 
циялык портфельд) баскарушыныц сешмгерлж баскаруындагы 

жинактарын жэне телемдерд1 жеке есепке алуды жузеге асыруга; 
ез атына жеке зейнетакы шоты ашылган жеке тулгага Казакстан 
касы Элеуметпк кодексшщ 55-бабында кезделген ережелерд1 ескере

зеинета
5)

Республи 
отырып

Казакстан Республикасы Элеуметпк кодексшш 262-бабы 5-тармагыныц 
ережелерш ескере отырып, Когамда жеке зейнетакы шоты ашылган куннен 
бастап кез келген суратылган кунге оныц суратуы бойынша зейнетакы 

рыныц жай-куш туралы;
вдетп зейнетакы жарналары есебшен куралган зейнетакы 
рыныц б1ржолгы зейнетакы телемдерш жузеге асыру утшн колжепмд1 
туралы;
вдетп зейнетакы жарналары, мшдетп кэсшпк зейнетакы жарналары, 

зейнетакы жарналары есебшен куралган зейнетакы жинактарыныц 
циялык портфельд! баскарушыга сешмгерлк баскаруга беру ушш 

сомасы туралы акпаратты акы алмай беруге мшдетп. 
гамныц зейнетакы жинактарыныц жай-куш туралы акпаратты беру 
гамныц imKi кужаттарында айкындалады;
Казакстан Республикасыныц YKiMeTi айкындайтын тэрпппен зейнетакы 
рш есепке алу, аудару, кайтару, токтату мэселелер1 бойынша 
тарга арналган уюмет» мемлекетпк корпорациясымен езара ic-кимылды 
сыруга;
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7) Кдзакстан Республикасыньщ YKiMeTi айкындайтын тэртшпен б1ржолгы 
зейнетакы телемдерш есепке алу, аудару, телеу жэне кайтару мэселелер1 
бойынша уэкшетп оператормен езара ic-кимылды жузеге асыруга;

8) Кеогам мен депозиттерге мшдетп кепшднс берущ жузеге асыратын 
уйымньщ арасында жасалган келю1мде белгшенген тэртшпен депозиттерге 
мшдетп кепиццк беруд! жузеге асыратын уйыммен езара ic-кимылды жузеге 
асыруга;

9) уэкшетп органныц нормативпк кукьщтык акпсшде белгшенген 
тэртшпен жэне мерз1мдерде зейнетакы акта втер i есебшен Когамныц 
инвестицияльщ портфелшщ курьшымы туралы мэл!меттерд1 езшщ интернет- 
ресурсында жариялауга;

10) уэкшегп органньщ нормативпк кукыктык акпсшде белгшенген 
тэртшпен жэне келемде, инвестицияльщ портфелщц баскарушылар туралы 
акпаратты, онын йпшде Кеогам зейнетакы активтерш сешмгерлж баскару туралы 
шарттар жасаскан инвестицияльщ портфелщц баскарушылар пзбесш жария 
етуге;

11) жьш сайын келеш каржы жылына арналган республикальщ бюджет 
туралы зац ресми жарияланганнан кешн бес жумыс куншен кеппкпрмей 
букаральщ акпарат куралдарында кемшде ею баспа басылымында казак жэне 
орыс тшдершде, сондай-ак езшщ интернет-ресурсында алдагы жылга есептелген 
жэне колданылатын зейнетакы жинактарыныц ец темен жеткш ктш к шектерш 
жариялау жолымен орналастыруга;

12) мшдетп зейнетакы жарналарыныц салымшыларына, ездер1 уш1н 
мшдегп кэс1пт1к зейнетакы жарналары, epiKTi зейнетакы жарналары аударылган 
жеке тулгаларга (зейнетакы телемдерш алушыларга) зейнетакы жуйесшщ жумыс 
icTeyi жэне инвестицияльщ портфелщц баскару женшдеп кызмет мэселелер1 
бойынша етеушз консультацияльщ кызмет керсетуге;

13) мшдегп зейнетакы жарналары салымшысыныц, ©3i уннн мшдетп 
кэс1пт1к зейнетакы жарналары, epiKTi зейнетакы жарналары аударылган жеке 
тулганыц (зейнетакы телемдерш алушыныц) зейнетакы жинактарыныц жай-куш 
туралы акпараттыц конфиденциалдылыгын камтамасыз етуге;

14) Казакстан Республикасы Элеуметпк кодексшщ нормаларын бузганы 
yrniH Казакстан Республикасыньщ зацдарына сэйкес жауапты болуга;

15) мшдетп зейнетакы жарналары салымшысыныц, ©3i ушш мшдетп 
кэсшпк зейнетакы жарналары, epiKTi зейнетакы жарналары аударылган жеке 
тулганыц (зейнетакы телемдерш алушыныц) зейнетакы жинактарын Казакстан 
Республикасыньщ Элеуметпк кодексшде жэне уэкшетп органныц нормативпк 
кукьщтык акпсшде кезделген тэртшпен сактандыру уйымына аударуга;

16) Казакстан Республикасыньщ Элеуметпк кодексшде жэне уэкшегп 
органныц нормативпк кукьщтык акпсшде кезделген тэртшпен зейнетакы
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активтерш инвестицияльщ портфельд1 баскарушыга сешмгерлк баскаруга 
беруге;

17) Казахстан Республикасыньщ Олеуметтк кодексшде жэне уэкшетп 
органный; норматив™ кукыктьщ актюшде кезделген тэртшпен зейнетакы 
активтерш инвестицияльщ портфельд! баскарушыньщ сешмгерлк баскаруынан 
Кдзакстан Республикасы ¥лттьщ Банкшщ сешмгерлк баскаруына аударуга;

18) Казахстан Республикасыньщ ¥лттьщ Банюмен зейнетакы активтерш 
сешмгерлк баскару туралы шарт жасасуга;

19) инвестицияльщ портфелщц баскарушымен зейнетакы активтерш 
сен1мгерл1к баскару туралы шарт, сондай-ак инвестицияльщ портфелцщ 
баскарушымен жэне кастодиан банкпен кастодиандьщ шарт жасасуга;

20) 03i унпн epiKTi зейнетакы жарналары аударылган жеке тулганыц 
(зейнетакы телемдер1н алушыныц) epiKTi зейнетакы жарналары есебшен 
куралган зейнетакы жинактарын Казакстан Республикасыньщ Элеуметтк 
кодекс! нде жэне уэкшетп органныц нормативтк кукьщтьщ актюшде кезделген 
тэртшпен epiKTi жинактаушы зейнетакы корына аударуга;

21) уэкшетп орган мен Кдзакстан Республикасыньщ бухгалтерлк есеп пен 
каржылык есептшк туралы зацнамасында белгшенген тэртшпен жэне 
мерз1мдерде каржылык есептшк пен аудиторльщ ecenTi, уэкшетп орган 
айкындаган тэртшпен езге де есептшк пен езшщ кызмеп туралы акпаратты 
букаралык акпарат куралдарында жариялауга жэне езшщ интернет-ресурсында 
орналастыруга мiндeттi. Бул ретте б1рынгай жинактаушы зейнетакы корына 
жарналар бойынша KipicTepre бершепн кепшдктер немесе уэделер камтылган 
акпаратты, сондай-ак Кдзакстан Республикасыньщ зацнамасында тыйым 
салынган езге де мэлiмeттepдi жариялауга жол бершмейдц

22) Кдзакстан Республикасыньщ ¥лттьщ корын баскару жeнiндeгi кецестщ 
карауына Кргамныц кызмеп туралы жыл сайынгы ecenTi усынуга;

23) барльщ мшдетп зейнетакы жарналары салымшыларына, ездер1 унпн 
жумыс берунпнщ мшдетп зейнетакы жарналары, мшдетп кэсштш зейнетакы 
жарналары, epiKTi зейнетакы жарналары аударылган жеке тулгаларга (зейнетакы 
телемдерш алушьшарга) тец жагдайларды камтамасыз етуге;

24) 2024 жьшгы 1 кацтардан бастап уэкшетп орган айкындайтын тэртшпен 
жэне мегшмдерде сактандыру бойынша дереккорды калыптастыру жэне журпзу 
женшдеп уйыммен зейнетакы аннуитет! шарттары бойынша деректер алмасуды 
жузеге асыруга;

25) 2024 жьшгы 1 кацтардан бастап уэкшетп органныц нормативтк 
кукьщтьщ aктiciндe айкындалатын тэртшпен сактандыру бойынша дереккорды 
калыптастыру жэне журпзу женшдеп уйыммен езара ic-кимылды жузеге 
асыруга;

26) ез кызметшде сертификатталган жабдьщ пен багдарламальщ 
камтьшымды пайдалануга;



27) акдарат сактауга арналган резервпк орталыгы болуына;
28) Ь^огамныц ез кызметшде пайдаланатын акпараттык, коммуникациялык 

жуйелер мен технологияларды коса алганда, багдарламальщ-техникальщ 
камтылымга уш жылда 6ip реттен сиретпей аудит журпзуге;

29) ез атына шартты зейнетакы шоты ашылган жеке тултага жумыс 
беруппнщ мiндeттi зейнетакы жарналары туралы акпаратты акы алмай беруге 
мшдетт!

Когамныц керсетшген акпаратты усыну тэсип К^огамныц iniKi 
кужаттарында айкындалады;

30) inixi аудит кызметшщ болуына;
31) К^азакстан Республикасыньщ зацнамасына сэйкес езге де мшдеттерд1 

орындауга мшдеттг»;
19-тармакта:
6ipiHnii белистщ 6ipiHHii абзацы мынадай редакцияда жазылсын:
«19. Мшдетп зейнетакы жарналары салымшыларынын, атына жумыс 

беруш1н1ц мшдетп зейнетакы жарналары, мшдетп кэсшпк зейнетакы 
жарналары, epiKTi зейнетакы жарналары аударылтан жеке тулталардьщ 
(зейнетакы телемдер1н алушылардыц) кукьщтары мен мудделерш кортау 
максатында К^огамга:»;

1) тармакша мынадай редакцияда жазылсын:
«1) К^азакстан Республикасыньщ Элеуметпк кодекс1нде кезделген кызмет 

тур л ерш коспаганда, езге кэсшкерлш кызметпен айналысуга;»;
9) тармакша мынадай редакцияда жазылсын:
«9) Жаргыньщ 18-тармагыньщ 12) тармакшасында керсетшген м1ндеттерд1 

орындау уш1н Кеогам ецбек шартын жасамаган не ¥лттык пошта операторымен 
шарт жасаспаган адамдарды тартуга;»;

38-тармак мынадай мазмундагы 5-1) тармакшамен толыктырьшсын:
«5-1) Кргамныц Директорлар кецес! туралы ережеш, сондай-ак оган 

езгер1стер мен тольщтыруларды бек1ту;»;
48- тармактыц 1) тармакшасы мынадай редакцияда жазылсын:
«1) Жалгыз акционердщ жэне м1ндетт! зейнетакы жарналары 

салымшыларыныц, ездер1 уш1н жумыс беруппнщ мшдегп зейнетакы жарналары, 
мшдетп кэсшпк зейнетакы жарналары, epiKTi зейнетакы жарналары аударылган 
жеке тулгалардыц, зейнетакы телемдерш алушылардьщ мудделерш icKe асыруды 
камтамасыз ету жэне кукьщтарын коргау;»;

49- тармактьщ 27) тармакшасы мынадай редакцияда жазылсын:
«2[7) мшдетп зейнетакы жарналары салымшыларыныц, ездер1 ymiH 

жумыс беруппнщ мшдетп зейнетакы жарналары, мшдетп кэсшпк зейнетакы 
жарналары, epiKTi зейнетакы жарналары аударылган жеке тулгалардыц, 
зейнетакы телемдерш алушылардыц активтер1мен жумысын уйымдастыруды 
жэне зейнетакы активтершщ есебш регламенттейтш iuiKi кужаттарды беюту;»;
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51- тармактыц еюннй 6eniri мынадай редакцияда жазылсын:
«Тэуелаз директорлар Казахстан Республикасыньщ Элеуметтщ 

кодексшде, Казакстан Республикасыньщ Занында жэне баска да кукьщтьщ 
актшершде белгшенген талаптарга сэйкес келу1 тию.»;

52- тармактьщ 6ipiHHii 6eniri мынадай редакцияда жазылсын:
«52. Директорлар кецесшщ курамына тур акты непзде дауыс беру 

кукыгымен Зацда белгшенген тэртшпен Когамнын Директорлар кецесшщ 
курамына сайланатын Казакстан Республикасы ¥лттык Баню мен Казакстан 
Республикасыньщ заннамасына сэйкес хальщты элеуметтж коргау саласында 
басшыльщ етуд1 жэне салааралык уйлест1руд1 жузеге асыратын ортальщ 
аткарушы органньщ екшдер1 юредь»;

53- тармактыц 6ipiHnii 6eniri мынадай редакцияда жазылсын:
«53. Казахстан Республикасыньщ Элеуметтж кодексшде, Казакстан 

Республикасыньщ езге де кукьщтьщ актшершде белгшенген талаптарга жауап 
бермейтш адам, сондай-ак 6ip уакытта epiKTi жинактаушы зейнетакы корыныц 
кызметкер1 немесе лауазымды адамы болып табьшатын жэне (немесе) Когам 
алдындагы кандай да 6ip телемдер немесе баска да мшдеттемелер бойынша 
берешеп бар жэне (немесе) Когаммен кукьщтьщ дауга немесе сот процесше 
тартылган Когамнын кызметкер1 немесе лауазымды адамы (егер Директорлар 
кецеш Терагасыныц ерекше макулдауы алынбаса) Директорлар кецесшщ Mymeci 
бола алмайды.»;

60- тармакта:
15) тармакша мынадай редакцияда жазылсын:
«15) 1шк1 аудит кызмет1, корпоративтш хатшы жэне сыбайлас 

жемкорльщка карсы комплаенс кызмет1 туралы ережелерд1 коспаганда, 
Когамныц курьшымдьщ бел1мшелер1 туралы ережелерд1 бек1тед1;»;

16) тармакша мынадай редакцияда жазылсын:
«16) Когамньщ Баскармасыныц, 1шю аудит кызмет1н1ц жэне сыбайлас 

жемкорльщка карсы комплаенс кызметшщ курамына к1рет1н кызметкерлерд1ц 
лауазымдьщ нускаульщтарын коспаганда, Когам кызметкерлершщ лауазымдьщ 
нускаульщтарын беютедц»;

ек1нш1 бел1к мынадай редакцияда жазылсын:
«Баскарма Жалгыз акционерд1ц жэне мшдетп зейнетакы жарналары 

салымшыларыныц, ездер1 ушш жумыс беруш1н1ц мшдетп зейнетакы жарналары, 
мшдетт! кэс1пт1к зейнетакы жарналары, epiKTi зейнетакы жарналары аударылган 
жеке тулгалардыц, зейнетакы телемдерш алушылардыц муддесше эрекет етед! 
жэне ез кызметшде Когамныц Жалгыз акционер! мен Директорлар кецесше есеп 
бередь Баскарма Когамнын Жалгыз акционер! мен Директорлар кецесшщ 
шенймдерш орындауга мшдетп. Баскарма езшщ кызметшде кэшбилш, адалдьщ, 
парасаттыльщ жэне сактьщ кагидаттарын басшыльщка алады.»;

61- тармактыц 4) тармакшасы мынадай редакцияда жазылсын:



8

кызметш
курамын
белгшен
босатады,
кызметк
белгшей,

72
«7

акпаратт 
кагаздар 
органны 
жэне ме

79
«7

Республи:
белгшен
Республи

<4) Когамньщ корпоративтж хатшысын, Баскарманьщ, Iund аудит 
1ц жэне Когамныц сыбайлас жемкорльщка карсы комплаенс кызметшщ 
a KipeTiH кызметкерлерд1 коспаганда, Когам кызметкерлерш (Зацда 
ген жагдайларды коспаганда) кабьшдайды, ауыстырады жэне жумыстан 

оларга кетермелеу шаралары мен тэртштк жазалар колданады, Кргам 
ерлерше ецбекакы телеу жэне сыйльщакы беру тэрт1бш, мелшергн
дц»;
-тармак мынадай редакцияда жазылсын:
2. Кеогам каржылык есептшпс депозитаришнщ интернет-ресурсында 
ы Казахстан Республикасыньщ Элеуметтж кодексшде, Зацда, «Багалы 
рыногы туралы» Казахстан Республикасыньщ Зацында жэне уэкшетп 

ц нормативтж кукыктык актшершде белгшенген келемде, тэртшпен 
хнмде жария етедн»;
-тармак мынадай редакцияда жазылсын:
9. Казахстан Республикасыньщ Элеуметпк кодексше сэйкес Казакстан 

касыньщ Ук1мет1не тиесий К,огамныц акциялар пакетш зацнамада 
ген тэртшпен мемлекегпк мулш женшдеп уэкшетп орган Казакстан 
касыньщ ¥лттык Банкше сешмгерлйс баскаруга бередн».

Ж.Б.Курманов



Утверждены
решением единственного акционера 
акционерного общества «Единый 
накопительный пенсионный фонд» 
(постановление Правления 
Национального Банка Республики 
Казахстан от «23» октября 2023 года 
№83)

ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЕ 
В УСТАВ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА 

«ЕДИНЫЙ НАКОПИТЕЛЬНЫЙ ПЕНСИОННЫЙ ФОНД»

Республика Казахстан, город Астана, 2023 год
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В Устав акционерного общества «Единый накопительный пенсионный 
фонд», утвержденный приказом Комитета государственного имущества и 
приватизации Министерства финансов Республики Казахстан от 1 августа 
2013 года№ 575, внести следующие изменения и дополнение:

часть первую пункта 5 изложить в следующей редакции:
«5. Общество является юридическим лицом, созданным в форме 

акционерного общества, является некоммерческой организацией, и осуществляет 
свою деятельность в соответствии с Конституцией Республики Казахстан, 
Гражданским кодексом Республики Казахстан, Социальным кодексом 
Республики Казахстан, законами Республики Казахстан 
«О некоммерческих организациях», «Об акционерных обществах», а также 
иными нормативными правовыми актами Республики Казахстан, настоящим 
Уставом, внутренними документами Общества, решениями органов и 
должностных лиц Общества, принятыми в установленном порядке в пределах их 
компетенции.»;

пункт 7 исключить;
пункт 8 изложить в следующей редакции:
«8. Основным предметом деятельности Общества является осуществление 

привлечения обязательных пенсионных взносов, обязательных пенсионных 
взносов работодателя (с 1 января 2024 года), обязательных профессиональных 
пенсионных взносов, добровольных пенсионных взносов, а также зачисление и 
учет добровольных пенсионных взносов, сформированных за счет

суммы гарантийного возмещения по гарантируемому 
перечисленной организацией, осуществляющей обязательное 

гарантирование депозитов в соответствии с Законом Республики Казахстан 
«Об обязательном гарантировании депозитов, размещенных в банках второго 
уровня Республики Казахстан», и обеспечение осуществления пенсионных 
выплат.»;

пункт 9 изложить в следующей редакции:
«9. Единственным акционером Общества в соответствии с Социальным 

кодексом Республики Казахстан является Правительство Республики 
Казахстан.»;

пункт 16 изложить в следующей редакции:
«16. Основными видами деятельности Общества являются:
1) осуществление привлечения обязательных пенсионных взносов;
2) осуществление привлечения обязательных профессиональных 

пенсионных взносов;
3) осуществление привлечения обязательных пенсионных взносов 

работодателя с 1 января 2024 года;
4) осуществление привлечения добровольных пенсионных взносов;

невостребованной 
депозиту,
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5) зачисление и учет добровольных пенсионных взносов, 
сформированных за счет невостребованной суммы гарантийного возмещения по 
гарантируемому депозиту, перечисленной организацией, осуществляющей 
обязательное гарантирование депозитов в соответствии с Законом Республики 
Казахстан «Об обязательном гарантировании депозитов, размещенных в банках 
второго уровня Республики Казахстан»;

6) осуществление пенсионных выплат.»;
пункт 18 изложить в следующей редакции:
«18. В процессе осуществления деятельности Общество обязано:
1) привлекать обязательные пенсионные взносы, обязательные пенсионные 

взносы работодателя, обязательные профессиональные пенсионные взносы;
2) осуществлять зачисление и учет добровольных пенсионных взносов, 

сформированных за счет невостребованной суммы гарантийного возмещения по 
гарантируемому депозиту, перечисленной организацией, осуществляющей 
обязательное гарантирование депозитов, в соответствии с Законом Республики 
Казахстан «Об обязательном гарантировании депозитов, размещенных в банках 
второго уровня Республики Казахстан»;

3) осуществлять пенсионные выплаты получателям пенсионных выплат и 
(или) уполномоченному оператору в порядке, установленном Правительством 
Республики Казахстан;

осуществлять индивидуальный учет пенсионных накоплений, в том 
находящихся в доверительном управлении управляющего

4)
числе
инвестиционным портфелем, в порядке, определенном нормативным правовым 
актом уполномоченного органа по регулированию, контролю и надзору 
финансового рынка и финансовых организаций (далее -  уполномоченный орган), 
и выплат;

5) без взимания платы предоставлять физическому лицу, на имя которого 
открыт индивидуальный пенсионный счет, информацию с учетом положений, 
предусмотренных статьей 55 Социального кодекса Республики Казахстан:

о состоянии пенсионных накоплений по его запросу на любую 
запрашиваемую дату с даты открытия индивидуального пенсионного счета в 
Обществе, в том числе с учетом положений пункта 5 статьи 262 Социального 
кодекса Республики Казахстан;

о сумме пенсионных накоплений за счет обязательных пенсионных 
взносов, доступной для осуществления единовременных пенсионных выплат;

о сумме пенсионных накоплений за счет обязательных пенсионных 
взносов, обязательных профессиональных пенсионных взносов, добровольных 
пенсионных взносов, доступной для передачи в доверительное управление 
управляющему инвестиционным портфелем.

Способ предоставления Обществом указанной информации о состоянии 
пенсионных накоплений определяется внутренними документами Общества;
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6) осуществлять взаимодействие с Г осударственной корпорацией 
«Правительство для граждан» по вопросам учета, перевода, возврата, 
прекращения пенсионных выплат в порядке, определяемом Правительством 
Республики Казахстан;

7) осуществлять взаимодействие с уполномоченным оператором по 
вопросам учета, перевода, оплаты и возврата единовременных пенсионных 
выплат в порядке, определяемом Правительством Республики Казахстан;

8) осуществлять взаимодействие с организацией, осуществляющей 
обязательное гарантирование депозитов, в порядке, установленном соглашением, 
заключенным между Обществом и организацией, осуществляющей обязательное 
гарантирование депозитов;

9) публиковать на собственном интернет-ресурсе сведения о структуре 
инвестиционного портфеля Общества за счет пенсионных активов в порядке и 
сроки, которые установлены нормативным правовым актом уполномоченного 
органа;

10) раскрывать информацию об управляющих инвестиционным 
портфелем, в том числе перечень управляющих инвестиционным портфелем, с 
которыми Обществом заключены договоры о доверительном управлении 
пенсионными активами, в порядке и объеме, установленных нормативным 
правовым актом уполномоченного органа;

11) ежегодно не позднее пяти рабочих дней после официального 
опубликования закона о республиканском бюджете на следующий финансовый 
год размещать в средствах массовой информации путем публикации не менее чем 
в двух печатных изданиях на казахском и русском языках, а также на 
собственном интернет-ресурсе пороги минимальной достаточности пенсионных 
накоплений, рассчитанные и действующие на предстоящий год;

12) оказывать безвозмездные консультационные услуги вкладчикам 
обязательных пенсионных взносов, физическим лицам, за которых перечислены 
обязате4ьные профессиональные пенсионные взносы, добровольные пенсионные

(получателям пенсионных выплат) по вопросам функционирования 
ной системы и деятельности по управлению инвестиционным

взносы 
пенсион 
портфелем 

13) 
пенсион

обеспечивать конфиденциальность информации о состоянии 
ных накоплений вкладчика обязательных пенсионных взносов, 

физического лица, за которого перечислены обязательные профессиональные 
пенсионные взносы, добровольные пенсионные взносы (получателя пенсионных 
выплат):

14) нести ответственность за нарушение норм Социального кодекса
Республики Казахстан в соответствии с законами Республики Казахстан;

15) переводить пенсионные накопления вкладчика обязательных 
пенсионных взносов, физического лица, за которого перечислены обязательные
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профессиональные пенсионные взносы, добровольные пенсионные взносы 
(получателя пенсионных выплат) в страховую организацию в порядке, 
предусмотренном Социальным кодексом Республики Казахстан и нормативным 
правовым актом уполномоченного органа;

16) передавать пенсионные активы в доверительное управление 
управляющему инвестиционным портфелем в порядке, предусмотренном 
Социальным кодексом Республики Казахстан и нормативным правовым актом 
уполномоченного органа;

17) осуществлять перевод пенсионных активов из доверительного 
управления управляющего инвестиционным портфелем в доверительное 
управление Национального Банка Республики Казахстан в порядке, 
предусмотренном Социальным кодексом Республики Казахстан и нормативным 
правовым актом уполномоченного органа;

18) заключать договор о доверительном управлении пенсионными
активам)! с Национальным Банком Республики Казахстан;

19) заключать договор о доверительном управлении пенсионными
активами с управляющим инвестиционным портфелем, а также кастодиальный 
договор с управляющим инвестиционным портфелем и банком-кастодианом;

20) переводить пенсионные накопления физического лица, за которого 
перечислены добровольные пенсионные взносы (получателя пенсионных 
выплат), за счет добровольных пенсионных взносов в добровольный 
накопит ельный пенсионный фонд в порядке, предусмотренном Социальным 
кодексом Республики Казахстан и нормативным правовым актом 
уполномоченного органа;

21) публиковать в средствах массовой информации и размещать на 
собственном интернет-ресурсе финансовую отчетность и аудиторский отчет в 
порядке и сроки, которые установлены уполномоченным органом и 
законодательством Республики Казахстан о бухгалтерском учете и финансовой 
отчетности, иную отчетность и информацию о своей деятельности в порядке, 
определенном уполномоченным органом. При этом не допускается публикация 
информации, содержащей гарантии или обещания доходов по взносам в единый 
накопительный пенсионный фонд, а также иных сведений, запрещенных 
законодательством Республики Казахстан;

22)
рассмотрения 
Казахстан;

23) 
пенсион 
пенсион 
взносы,

представлять ежегодный отчет о деятельности Общества для 
Совету по управлению Национальным фондом Республики

обеспечивать равные условия всем вкладчикам обязательных 
цых взносов, физическим лицам, за которых перечислены обязательные 
ные взносы работодателя, обязательные профессиональные пенсионные 
добровольные пенсионные взносы (получателям пенсионных выплат);
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24) с 1 января 2024 года осуществлять обмен данными по договорам 
пенсионного аннуитета с организацией по формированию и ведению базы 
данных по страхованию в порядке и сроки, которые определяются 
уполномоченным органом;

25) с 1 января 2024 года осуществлять взаимодействие с организацией по 
формированию и ведению базы данных по страхованию в порядке, определяемом 
нормативным правовым актом уполномоченного органа;

26) использовать в своей деятельности сертифицированные оборудования 
и программное обеспечение;

27) иметь резервный центр для хранения информации;
28) проводить аудит программно-технического обеспечения, включая 

информационные, коммуникационные системы и технологии, используемые 
Обществом в своей деятельности, не реже одного раза в три года;

29) без взимания платы предоставлять физическому лицу, на имя которого 
открыт условный пенсионный счет, информацию об обязательных пенсионных 
взносах работодателя.

Способ предоставления Обществом указанной информации определяется 
внутренними документами Общества;

30) иметь службу внутреннего аудита;
31) исполнять иные обязанности в соответствии с законодательством 

Республики Казахстан.»;
в пункте 19:
абзац первый части первой изложить в следующей редакции:
«19. В целях защиты прав и интересов вкладчиков обязательных 

пенсионных взносов, физических лиц, за которых перечислены обязательные 
пенсионные взносы работодателя, обязательные профессиональные пенсионные 
взносы, добровольные пенсионные взносы (получателей пенсионных выплат) 
Обществу запрещаются:»;

подпункт 1) изложить в следующей редакции:
«1) осуществление иной предпринимательской деятельности, за 

исключением видов деятельности, предусмотренных Социальным кодексом 
Республики Казахстан;»;

подпункт 9) изложить в следующей редакции:
«9) привлечение для исполнения обязанностей, указанных в подпункте 12) 

пункта 8 Устава, лиц, с которыми Обществом не заключен трудовой договор 
либо договор с Национальным оператором почты;»;

пу1нкт 38 дополнить подпунктом 5-1) следующего содержания:
«5-1) утверждение Положения о Совете директоров Общества, а также 

изменений и дополнений в него;»;
подпункт 1) пункта 48 изложить в следующей редакции:
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«1) обеспечение реализации интересов и защита прав Единственного 
акционера и вкладчиков обязательных пенсионных взносов, физических лиц, за 
которых перечислены обязательные пенсионные взносы работодателя, 
обязательные профессиональные пенсионные взносы, добровольные пенсионные 
взносы, получателей пенсионных выплат;»;

подпункт 27) пункта 49 изложить в следующей редакции:
«27) утверждение внутренних документов, регламентирующих 

организацию работы с активами вкладчиков обязательных пенсионных взносов, 
физических лиц, за которых перечислены обязательные пенсионные взносы 
работодателя, обязательные профессиональные пенсионные взносы, 
добровольные пенсионные взносы, получателей пенсионных выплат и учет 
пенсионных активов;»

часть вторую пункта 51 изложить в следующей редакции:
«Независимые директора должны соответствовать требованиям, 

установленным Социальным кодексом Республики Казахстан, Законом и иными 
правовыми актами Республики Казахстан.»;

часть первую пункта 52 изложить в следующей редакции:
«52. В состав Совета директоров на постоянной основе с правом голоса 

входят представители Национального Банка Республики Казахстан и 
центрального исполнительного органа, осуществляющего руководство и 
межотраслевую координацию в сфере социальной защиты населения в 
соответствии с законодательством Республики Казахстан, избираемые в состав 
Совета директоров Общества в порядке, установленном Законом.»; 

часть первую пункта 53 изложить в следующей редакции:
«53. Не может быть членом Совета директоров лицо, не отвечающее 

требованиям, установленным Социальным кодексом Республики Казахстан, 
иными правовыми актами Республики Казахстан, а также работник или 
должностное лицо Общества, который одновременно является работником или 
должностным лицом добровольного накопительного пенсионного фонда и (или) 
имеет задолженность по каким-либо платежам или по другим обязательствам 
перед Обществом и (или) вовлечен в правовой спор или судебный процесс с 
Обществом» (если только не получено особое одобрение Председателя Совета 
директоров);

в пункте 60:
подпункт 15) изложить в следующей редакции:
«15) утверждает положения о структурных подразделениях Общества, за 

исключением положений о Службе внутреннего аудита, корпоративном 
секретаре и антикоррупционной комплаенс-службе;»; 

подпункт 16) изложить в следующей редакции:
«16) утверждает должностные инструкции работников Общества, за 

исключением должностных инструкций работников, входящих в состав
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«п
обязател 
обязател 
професси 
получате. 
Единстве 
исполня 
своей де 
честное” 

по 
«4) 

(за искл: 
поощрен 
размеры 
корпорат 
Службы 
Обществ 

пун 
«72 

депозита] 
Социаль 
Казахста] 
уполноМ' 

пун 
«79 

Казахста] 
передает'

Правления, Службы внутреннего аудита и антикоррупционной комплаенс- 
службы Общества;»;

часть вторую изложить в следующей редакции:
равление действует в интересах Единственного акционера и вкладчиков 
ьных пенсионных взносов, физических лиц, за которых перечислены 
ьные пенсионные взносы работодателя, обязательные 
ональные пенсионные взносы, добровольные пенсионные взносы, 
лей пенсионных выплат, и в своей деятельности подотчетно 
иному акционеру и Совету директоров Общества. Правление обязано 

ть решения Единственного акционера и Совета директоров Общества. В 
ятельности Правление руководствуется принципами профессионализма, 
и, добросовестности, разумности и осмотрительности.»; 
дпункт 4) пункта 61 изложить в следующей редакции: 

осуществляет прием, перемещение и увольнение работников Общества 
ючением случаев, установленных Законом), применяет к ним меры 
ия и налагает дисциплинарные взыскания, устанавливает порядок, 
оплаты труда и премирования работников Общества, за исключением 
ивного секретаря Общества, работников, входящих в состав Правления, 

внутреннего аудита и антикоррупционной комплаенс-службы 
а;»;
кт 72 изложить в следующей редакции:
. Общество осуществляет раскрытие информации на интернет-ресурсе 

рия финансовой отчетности, в объеме, порядке и сроки, установленные 
ным кодексом Республики Казахстан, Законом, Законом Республики 
н «О рынке ценных бумаг» и нормативными правовыми актами 
оченного органа.»;
кт 79 изложить в следующей редакции:

Пакет акций Общества, принадлежащий Правительству Республики 
н, в соответствии с Социальным кодексом Республики Казахстан 
ся в установленном законодательством порядке в доверительное 

управление Национальному Банку Республики Казахстан уполномоченным 
органом по государственному имуществу.».

Председатель Правления Курманов Ж.Б.

U/U



Республика Казахстан , город Алматы,
Восьмое ноября две тысячи двадцать третьего года.

Я, Хасенова Гайни Сариевна, нотариус города Алматы, действующий 
на основании государственной лицензии № 00003 84,выданной Министерством 
юстиции Республики Казахстан от 03 апреля 1999 года свидетельствую 
подлинность подписи Председателя Правления Акционерного общества « 
Единый накопительный пенсионный фонд » ( БИН 971240002115 ) г-на Курма- 
нова Жаната Бостановича, ( НИН 620222301480) ,которая сделана в моем 
присутствии. Личность подписавшего документ установлена, дееспособ
ность, полномочия , правоспособность Акционерного общества « Единый 
Накопительный Пенсионный Фонд» проверены.
Удостоверено с выездом по адресу: г.Алматы, мкрн. Самал-2, дом 97, н\п 13 
время 16-00 час.
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